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La cellule d’écoute psychologique et 
juridique, de lutte contre les violences 
et le harcèlement sexuels et sexistes 

pour les professionnel.le.s de la Culture



La Cellule d’écoute est :

 Initiée par la FESAC et les organisations syndicales en juin 2020

 Soutenue par le ministère de la Culture

 Opérée par       udiens violences-sexuelles-
culture@audiens.org

Gratuite et anonyme.

En 2020, elle s’adresse aux secteurs du spectacle 
vivant et enregistré.

Elle est progressivement élargie aux secteurs :

 du jeu vidéo en 2021, 

 aux arts visuels et artistes-auteur.e.s en 2022, 

 aux espaces de loisirs et à l’édition en 2023.



Prévenir et lutter contre les violences sexistes et sexuelles dans le spectacle vivant 

avec Caroline Rogard, directrice de la communication d’Audiens 

01 87 20 30 90
Du lundi au vendredi 
De 9h à 13h et de 14h à 18h

violences-sexuelles-culture@audiens.org

www.violences-sexuelles-culture.org 

Une plateforme téléphonique 
opérée par Audiens

Accueil réalisé par une experte de 
l’accompagnement social, formée aux 
VHSS, qui écoute puis oriente vers des 
psychologues et/ou avocat.e.s

La cellule d’écoute
pour les victimes, témoins et référent.e.s 
VHSS



Le soutien 
psychologique 

assuré par une équipe de psychologues
cliniciennes expérimentées dans l’écoute et la
prise en charge thérapeutique. Leur mission
est d’aider les personnes victimes ou témoins
de violences sexuelles ou sexistes à
comprendre, appréhender et surmonter les
conséquences traumatiques de ces
situations.

Le conseil juridique

est dispensé par des avocats spécialisés, dont le rôle 
est d’informer sur la qualification juridique des faits, 
les voies de recours judiciaire possibles et les 
démarches susceptibles d’être engagées.
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1835 appels et mails traités depuis juin 2020
 Hausse de près de 70% d’appels dans le périmètre entre 2023 et 2024 

 Une croissance continue sur 2025

PROFILS

Les appelant.e.s 
• 81% de femmes

• 50% de victimes

• 15% de témoins

• 9% de référent.e.s vhss

• 26% des appels concernent d’autres demandes, (informations sur la Cellule et 

recherche de conseils de la part d’entreprises, d’associations ou d’écoles).

Chiffres au 
31/03/2025



 Des victimes ou témoins :

• 83% sont des femmes

• 24% de moins 35 ans – 17% de 35 à 45 ans - 12% de plus de 45 ans

• 47% n’ont pas souhaité indiquer leur âge

• 66% relèvent du secteur du spectacle vivant; 32% du spectacle enregistré

• 2% sont des artistes auteur.e.s, des arts visuels et jeu vidéo.

Orientations

434 accompagnements

 188 personnes mises en relation avec une psychologue

 246 personnes ont été mises en relation avec un.e avocat.e

 112 personnes ont bénéficié des 2 accompagnements

On observe une évolution croissante du nombre d’accompagnements proposés entre 
2023 et 2024 :

 +50% de soutiens psychologiques
 +77% de conseils juridiques

Chiffres au 
31/03/2025



Situations

 58% des faits datent de moins d’un an , 26% sont anciens de plus d’un an

 54% sont le fait de supérieurs hiérarchiques

 49% sont des agressions physiques / 51% des attitudes et des propos
sexistes ou sexuels

Quelques constats : 

 La difficulté à dénoncer ou à enclencher des procédures judiciaires car crainte
persistante des conséquences sur la carrière

 Les notions de harcèlement et de violences sexiste et sexuelle sont très floues,

 Les victimes sont souvent en fragilité psychologique et contrainte
financière

 Les victimes expriment de plus en plus leur « volonté de ne plus laisser
faire »

 Changement «perceptible » de certaines entreprises plus sensibilisées aux
VHSS, avec plus d’écoute

 L’importance de la communication dans tous les environnements de travail.

Chiffres au 
31/03/2025



Les appuis et 
ressources

Un site internet et des 
ressources concrètes



Les appuis et 
ressources

Des interlocuteurs et 
des outils dédiés



Les appuis et 
ressources

Des supports 
d’information mis à la 
disposition des structures

FLYER 2024

AUTOCOLLANTS 2024

AFFICHE 2024



Les appuis et 
ressources

Vidéo de la cellule 
d’écoute avec le média 
PERIOD 



MERCI


